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e Résidences Boussac

Ensemble partageons la vie

CONTACT INSCRIPTION
%, 0329353468

Q 11 rue Aristide Briand 88000 Epinal
O<  a.saidi@residences-boussac.fr

@) www.residences-boussac.fr

MODALITES
DUREE

14 heures sur 2 journées
100% présentiel a Epinal

DATES ET DELAI D’ACCES

18 et 19 novembre 2025
Inscription jusqu’a 15 jours avant le
démarrage de la formation.

M?THODES
PEDAGOGIQUES

Apports théoriques et interactifs
Travaux en pléniere et en sous-groupes
Etudes de cas concrets

Ateliers pratiques (jeux de réle, mises en
situation)

Echanges d’expériences

TARIF
320 € Net de Taxes par personne

PUBLIC/PREREQUIS

Chefs d’équipe, managers de proximité,
managers en poste ou en prise de poste.
Aucun prérequis nécessaire.

MQDALHES
D'EVALUATION

Evaluation continue via les mises en
pratique.
Bilan oral collectif en fin de formation.

EXECUTION DE L’ACTION
Feuilles d’émargement par demi-journées

CERTIFICAT DE REALISATION

FORMATION

Management d’

équipe

Les bonnes pratiques

OBJECTIFS

o |dentifier le style de management adapté a ses collaborateurs.
e Activer les leviers de motivation.
e Adapter sa communication aux situations et aux personnes.

o Accompagner I'équipe au

CONTENU

SEQUENCE 1

quotidien.

Cerner ses missions et son réle de manager d’équipe :

e Atelier collectif : cartographie des missions et réles du manager ;

¢ Auto-positionnement
d’inconfort.

SEQUENCE 2

déterminer ses zones de confort et

Pratiquer un management motivant :
o Réflexion individuelle : cartographie d’équipe pour identifier les

leviers de motivation des

collaborateurs ;

o Atelier en bindme : formuler un feedback, adapter son style de
management a la situation.

SEQUENCE 3

Communiquer en manager :
e Animer un brief ;

e Dérouler les étapes d’un entretien individuel ;

e Recadrer une dérive ;

e Gérer les conflits d’équipe.

SEQUENCE 4

Renforcer le collectif au quotidien :
¢ Mise en situation : entrainement au réle de manager médiateur ;
e Jeux de réle : technique d’animation et de communication dans

le cadre d’un projet.

ACCESSIBILITE :

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Des l'inscription, nous prenons en compte la situation de handicap
du stagiaire, si celle-ci est mentionnée. Nous étudierons avec lui les
aménagements qui pourront étre apportés.

INTERVENANT

S

FORMATEUR : MARIE-ISABELLE PARROTTA
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